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A tananyag

Oktatasi cél:

A tantargy célkitlizése, hogy bemutassa a vallalatok mikddésének informatikai
oldalat, a miikodésben érintett vallalati entitdsokat, adatmodelleket és a vallalati
mikodés értékteremtdé folyamatait. Bemutatja tovabba a vallalatiranyitasi
informatikai rendszerek tipusait, legfontosabb feladatait és megismerteti a|
szakteriileten beliil elérhetd legfontosabb szoftveres megoldasokat. A tantargyj
keretén belill a hallgatok betekintést nyerhetnek egy integralt vallalatiranyitasi
rendszer kialakitdsaba, implementalasdba, menedzsment tamogatd funkcidiba,
valamint megismerhetik egy ilyen rendszer helyét és szerepét az elektronikus
kereskedés vilagaban. A korszerli, piacképes, gyakorlati tudasra alapozd
ismeretanyag megszerzésének érdekében a félév soran a hallgatok rovid attekintést
¢s rendszerezést kapnak az informatika ehhez a teriilethez tartozo — adatbazisokl
kezelése — fogalmairdl, az iigyviteli szoftverek, az ERP altalanos felépitésérdl, majd
egy virtualis vallalat mindennapi problémait, feladatait oldjak meg. Megismerkednekl
a korszerli, komplex informacidés rendszerek szervezési modszereivel, azok
alkalmazasaval. Betekintést nyerhetnek a wvallalati informacids szervezési
sajatossagaiba, a rendszerek tervezési, szervezesi Iépéseibe.

Tematika: Vallalati értékteremt6 folyamatok, ERP rendszer — torténete, felépitése,
modszertana, ERP komponensek ismertetése, ERP miikodés, ERP kivalasztas és
bevezetés — ligyfél és az ERP szallitd szemszogébol, Ipar 4.0 és az ERP kapcsolata,
alternativ lehetdségek az ERP-vel szemben, Projektfeladat bemutatasa
Esettanulmanyok, zarthelyi dolgozat.

A hallgatok csoportos projektfeladaton keresztiil sajatitjak el az elméleti és
gyakorlati ismereteket.
Féléves iitemezés
Oktatasi hét , "
(konzultacid) Témakor
1. Vallalati értékteremtd folyamatok

A vallalatiranyitasi rendszerek fejlodése

ERP informacio6s folyamatok

ERP operativ folyamatok komponensei

ERP adatmodell
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ERP mukodése




7. Félévkozi zarthelyi

8. ERP e-business komponensek

9. ERP vallalatiranyitasi folyamatok komponensei
10. ERP bevezetés — tigyfél oldalon

11. ERP bevezetés — szallitoi oldalon

12. ERP és a technologiai fejlédés

13. CRM, MES és iigyviteli rendszerek sajatossagai
14. Zarthelyi dolgozat

Félévkozi kovetelmények

Evkozi jegy / alairas
megszerzésének feltételei:

A tantargy keretében meérjik az egyéni és a csoportos teljesitményt
egyarant. Az el6adasok anyagdbdl 2 ZH, a labordrak anyagabdl a csoportos
projektfeladat fogja mérni a hallgatok tudasat. Az aktiv laborérai
részvételt, hozzaszélasokat 6sszesen 10 ponttal honoraljuk.

A félév soran a hallgatdk a 7. és a 14. héten zarthelyi dolgozatot irnak az
el6adas anyagabdl. A dolgozatokon 30-30 pontot lehet szeretni,
amelyekbdl 5-5 pont egy demo rendszerben torténd feladatmegoldashoz
kapcsolddik. A laboron csoportos projektfeladatot kell teljesiteni (2
részletben, prezentaciéval zarva). A projektfeladat szintén 30 pontot ér. A
labordrakon a hallgatodi aktivitasért a félév soran 6sszesen 10 pontot lehet|
szerezni, igy a hallgatdk aktiv részvétele az 6rakon 10%-ban szamit be az
év végi érdemjegybe. Ezek 6sszegébdl all 6ssze a végsé pontszam (max.
100 pont). Mindkét ZH-n és a projektfeladatban minimum 16 pontot kell
teljesiteni a kurzus sikeres elvégzéséhez.

ZH 1.: 30 pont / el6adas

ZH 2.: 30 pont / el6adas

Csoportos projektfeladat: 30 pont / labor
Aktivitaspontok: 10 pont / labor

Orai részvétel: a félév sordn maximum 30%-os 6rai hidnyzas fogadhatd el,
tehat a félév végi aldirashoz 70%-os jelenlét szlikséges.

Zarthelyi dolgozatok

OKktatasi hét

Témakor

Vallalati értékteremtd folyamatok - A vallalatiranyitasi rendszerek fejlodése - ERP

7. informacios folyamatok - ERP operativ folyamatok komponensei - ERP adatmodell —

ERP mukodése

ERP e-business komponensek — ERP vallalatiranyitasi folyamatok komponensei —

14. ERP bevezetés ligyfél oldalrol — ERP bevezetés szallitdéi oldalrol — ERP és a

technologiai fejlodés — CRM, MES és iigyviteli rendszerek sajatossagai




Az évkozi jegy Kkialakitasanak modszere (csak évkozi jegyes targyak esetében toltendo ki)

Pétlas médja

A ZH / évkozi jegy / alairds|A ZH a vizsgaiddszakban potolhatd. Mindkét ZH potolhato. Itt is érvényes,
potlasanak modja: hogy minimum 16 pontot kell teljesiteni mindkét ZH-n.

Vizsga maddja (csak vizsgas tantargy esetében toltendo ki)

Vizsgajegy kialakitasa (csak vizsgas tantargy esetében tdltendo ki)

Az egyes érdemjegyek ponthatarai: A félévzaro érdemjegy a ZH-k pontszama, a labor
projektfeladat pontszama €s az orai aktivitaspontos alapjan all sszege, melyekbdl dsszesitetten
0 — 50% elégtelen

51 — 60% elégséges

61 — 74% kozepes

75 -85% jo

86 — 100% jeles érdemjegy szerezhetd.
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