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Tantargy neve: Kodja: Kredit: Oraszém
ea | tgy lab
Projektmenedzsment ¢s NBXPVIHMNE| 5 heti 2 | 2 0
vallalkozasfejlesztés
Targyfelelds: Dr Almasi Anikd Beosztas: egyetemi adjunktus
Oktatdo(k): Fenyvesi Istvan, Dr. Almasi Aniko
Elotanulméanyi feltételek:
Szamonkérés modja: évkozi jegy
A tananyag
A targy célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a vallalkozasfejlesztés és
projektmenedzsment komplex rendszerével. A kurzus teljesitésével a résztvevok
elsajatitjak az alapvetd kozgazdasagtani és lizleti ismereteket, valamint mikro- és
makrogazdasagi, pénziigyi, innovacios €s menedzsment ismereteket szereznek meg
Oktatasi cél: els6sorban a tarsasagi szempontbol.
Kiilonboz6 méretii vallalatok eltérd koltségvetés, piac, projekt, szervezeti,
versenykérdéseivel foglalkozunk. A jogi (addzas, munkajog, stb) hattérre is kitériink, hogy
hallgatok naprakész ismeretekkel rendelkezzenek akar start-up inditasban gondolkodnak,
akar multinacionalis vallalatnal helyezkednek el alkalmazottként.
A targy gyakorlatorientaltan megy végig a vallalkozas fejlesztése és a projektmenedzsment
iizleti szempontbol fontos témain. A kiilso és belsé kornyezet értékelése, az iizleti terv, az
. eroforras tervezés mind vallalkozas vezet6jeként, mind projektmenedzserként Iényeges
Tematika: . .y
feladat a hallgatok szdmara.
IA félév soran a csoportos feladatok (iizleti terv készités, pitch) valos vallalati szitudciokat
szimulalnak.
Féléves iitemezés
Oktatasi hét Temakr
(konzultacio)
1. Vallalkozasi formak, jellemzoik, cégalapitas
2. Adozasi formak és jellemzdik
3. Uzleti tervezés
4. Stratégiai tervezés, makrokdrnyezet elemzés
5. Versenystratégiak, stratégia megvaldsitasa, projekt tipusok ¢€s jellemzoik
6. Marketing alapjai, marketing stratégia, szegmentacio 4P modell, szolgaltatasmarketing
7. Vallalat bels6é mikddése, BPR, folyamatmenedzsment
8. Szervezeti formak, szervezetfejlesztés
9. Uzleti teljesitménymenedzsment, KPI-ok
10. Sziinet
11. Valsagkezelés, valsagmenedzsment
12. Uzleti terv konzultaci6
13. ZH + prezentaciok
14. ZH pétlas + prezentaciok
Félévkozi kovetelmények
Evkozi jegy / alairas megszerzésének A ZH minimum 60%-o0s megirasa, iizleti terv csoportmunkaban
feltételei: torténd elkészitése, prezentdlasa




Zarthelyi dolgozatok

Oktatasi hét Témakor
13 ZH + prezentaciok
14 ZH pétlas + prezentaciok

Az évkozi jegy Kialakitasanak médszere (csak évkozi jegyes targyak esetében toltendd ki)

Ertékelés modja: félév kozi teljesitmény mérése, egyéni + csoportos teljesitmény mérése teszttel

¢s projekt feladattal.

Félév végi érdemjegyet a ZH eredménye adja, de a félév teljesitésének feltétele a prezentacio megfeleld
szinvonalll megtartasa.

Potlas modja

A csoportfeladat csak egyéni tanrend engedéllyel, kiilon

A ZH / évkozi jegy / alairas potlasanak megallapodassal valthato ki. A félév elején kotelezo ezt jelezni
modja: ¢s egyeztetni a potfeladatot! Prezentacio potlas: 15. héten,
illetve a vizsgaiddszakban egy alkalommal

Vizsga modja (csak vizsgas tantargy esetében toltendo ki)

Vizsgajegy kialakitasa (csak vizsgas tantargy esetében toltendo ki)

Az egyes érdemjegyek ponthatarai:

A ZH ponthatérai:
Pontok Jegy %
18 20 jeles 90 100
16 17 jo 80 89
14 15 kozepes 70 79
12 13 elégséges 60 69
0 11 elégtelen 0 59
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