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A tananyag

Oktatasi cél:

A targy célja, hogy megismertesse a hallgatokat a sziikséges kompetenciakkal,
eszkozokkel és szemlélettel, ami egy nagyvallalati DevOps Engineer koryezetben
sziikséges. A hallgatok megismerhetnek agilis mdédszertanokat, Cloud
platformokat, fejlesztési €s operacios eszkozoket és eljarasokat és automatizacios
eszkozoket.

Tematika:

Eldadas: Agilis modszertan (SCRUM, KANBAN, SAFe); DEVOPS hattér,
operacio ¢és fejleszto csapatok hagyomanyos mitkodése, DEVOPS bemutatasa,
elonyok hatranyok;Biztonsaggal kapcsolatos modszertani témak (PSA,
DevSecOps); Architektura tervezés (Design, elemek, dokumentacio); Felhé mint
platform (Public, Private/OnPremise, Hybrid, Multi — [aaS, Paas, Saas);
Célplatformok bemutatasa, célplatformok vizsgalata operacids szemszogbol,
monitorozas és elemzés (alapvetések és eszkozok, logika €s analizis, logok és
metrikdk - Azure, ElasticSearch, Nagios, ELK, Prometheus); Operacioval
lkapcsolatos biztonsagi témak (Konténerizacio, Operaciosrendszer erdsitése, halozat
erositése, PSA); CI/CD megoldasok (Jenkins, GitLab); Verziokezeld rendszerek
(SVN, CVS, Mercury, Git); Kapcsolodo scriptnyelvek; Kodalapt konfiguralas
(Terraform, Felh6-vontakozasi megoldasok); Szolgaltatasok miikodtetése
(Routing, log gytijtés, DataStore, skalazas, [AM, TLS); Monolitikus szolgaltatasok
- és céljai (Cluster); Mikro-szervizek - bemutatés, életciklus, miikodtetés; Platform
elemek (BigData, MQ, “Storages” és “SecretStorages”, Virtualis gép, Konténer -
IAKS, EKS-, Lambda szolgaltatasok, DB, Halozat, Gateway, LoadBalancer, [AM);
Infrastructure as a Code (Terraform, Templates, Ansible); Image/Konténer kezelés
(Docker, MS, VM, Packer), Teljesitmény elemzés (Triage, mérési eszk6zok);
Korszert szolgaltatasmenedzsment ITIL alapokon ServiceNow platformon (ITIL
folyamatok €s kapcsolodo tevékenységek megismerése, ServiceNow platform
mukodésének alapjai, ITIL folyamatok tamogatasa, kollaboracio)

Gyakorlat: Célplatformokon a tanult platform elemek megértése és tesztelése,
architektira tervezése €s kornyezet/szolgaltatasok felépitése, mikodtetése.

Féléves iitemezés

Oktatasi hét
(konzultacid)

Témakor

1.

Bevezetés, Nagyvallalati rendszerek fejlesztése DevOps alapokon

2.

VCS - Git




3 Monolitic services, Microservices, Service handling
4. Agilis modszertanok

5 CI/CD

6. Cloud

7 Kubernetes

8. Rektori sziinet

9. Infrastructure as a Code

10. Monitorozas/Logging/Alerting/Observability
11. Security

12. ServiceNow

13. Félévzaro ZH

14. Potlo és javitdo ZH-k

Félévkozi kovetelmények

Evkozi jegy / alairas
megszerzésének feltételei:

A félév soran a hallgatok minden héten (természetesen a masodik héttol
kezdve — 6sszesen 10 alkalommal) révid dolgozatokat irnak a megel6z6 heti
eloadas és labor anyagabol. 5 kérdés — minden helyes valasz 1 pont. A rovid
dolgozatokon Osszesen 50 pontot lehet igy szerezni, és akinek minden|
dolgozatnal sikeriil elérni 100%-ot (5 helyes vélasz), az tovabbi maximum)
10 jutalompontban részesiil. A félév végén a hallgatoknak 1nagy ZH-n kell
szamot adniuk az egész félév anyagabol, amelyért maximum 50 pontot lehet]
kapni. A rovid heti dolgozatokért és ZH-ért kaphato pontok 6sszegébdl all
0ssze a végsO pontszam (max. 100 pont), ami alapjan a végsé jegy
meghatarozasra keriil. A Kkurzus sikeres teljesitéséhez a heti rovid
dolgozatoknal 5-bdl legalabb 3 helyes valaszt kell adni (60%) minden
alkalommal — ez 6sszesen (10*3) =30 pont, illetve a nagy ZH-n szerezhetd|
50 pontbol minimum 26-ot el kell érnie a hallgatonak (52%). Ez alapjan, hal
a hallgatd a minimum kritériumokat teljesiti, az 0sszesen megszerezhetd
100 pontbdl legalabb 56 ponttal rendelkezik. A gyakorlatok soran az
oktatok jutalmazhatjak a hallgatokat bonusz pontokkal, ami a végso jegyl

kiszamitasanal lesz elszadmolva.

Zarthelyi dolgozatok
Oktatasi hét Témakor
2-12 Heti dolgozatok
13. Eloadas és labor ZH
14. Pot ZH

Az évkozi jegy Kialakitisanak médszere (csak évkozi jegyes targyak esetében toltendd ki)




A félévzaro érdemjegy ZH-k pontszama, valamint a dolgozatokért kapott pontok alapjan all 6ssze,
amikre maximum 100 pont szerezheto.

Potlas modja

A ZH / évkozi jegy /
alairas potlasanak modja:

Az utolso héten a kis ZH-k és a nagy ZH potolhato.

Vizsga médja (csak vizsgés tantargy esetében toltendd ki)

Vizsgajegy kialakitasa (csak vizsgés tantargy esetében toltendo ki)

Az egyes érdemjegyek ponthatarai:

Elérheté eredmény Erdemjegy
0-55 pont Elégtelen (1)
56-65 pont Elégséges (2)
66-75 pont Kozepes (3)
76-84 pont Jo (4)
85-100 pont Jeles (5)
Irodalom
Kotelezo: — A Moodle rendszerben kozzétett jegyzet

Ajanlott:

— Jeff Sutherland: Scrum: The Art of Doing Twice the Work in Half the Time
— Henrik Kniberg: Kanban vs Scrum
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