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Oktatási együttműködési lehetőségek

• Szakdolgozat, diplomamunka téma meghirdetése

Külsős szakdolgozat/diplomamunka témák kiírása, meghirdetése a vállalati partner által. Valós szakmai, piaci 

igényeknek megfelelő témák kutatásával és kidolgozásával sajátítanak el minőségi tudást hallgatóink.

• Projektmunka meghirdetése

Külsős projektmunka témák kiírása, meghirdetése

A partnerek szakmai tudásukkal segíthetik a hallgatókat a közös projektmunka során, ami során képzett 

munkaerőhöz juthatnak.

• Záróvizsga részvétel

Vállalati partnertől szakember meghívása a záróvizsgára

A partner kapcsolatba kerül kiemelkedő végzős hallgatóinkkal, lehetősége nyílik a szakmai kapcsolatfelvételre



Oktatást támogató és tehetséggondozó lehetőségek
• Tudományos Diákköri Konferencia támogatása

TDK ösztöndíjprogram támogatása (szponzoráció)

A TDK célja a hallgatók önálló tudományos-szakmai teljesítményének elismerése, a további munkájuk és hallgatótársaik 

ösztönzése. A TDK magas színvonalú megrendezéséhez és lebonyolításához, valamint a tehetséges hallgatók kutatási 

tevékenységének ösztöndíjjal való támogatásához járulhatnak hozzá a partnercégek. A támogatóinkat különféle címekkel és az 

ezekkel járó megjelenési lehetőségekkel kívánjuk megtisztelni weboldalon, kiadványban, helyszínen.

• Bekapcsolódás az oktatásba

Adott képzési programok, tantárgyak támogatása, szakmai véleményezése, új tárgyak meghirdetése vagy létező tantárgyakban 

való oktatási együttműködés.

Hallgatóink piaci igényeknek megfelelő szakmai előrehaladásának támogatása, valamint szakképzett hallgatóinkkal való 

kapcsolatépítési lehetőség.

• Kutatólabor, oktatólabor, vagy szociális tér kialakítása

A partner számára is hasznosítható egyetemi infrastruktúra kialakítása. 

Pl. https://uni-obuda.hu/2022/02/17/az-obudai-egyetem-es-a-bosch-egyutt-valositja-meg-a-jovot/

• Szakkollégiumok támogatása

Speciális szakkollégiumi képzések kialakítása.

Képzési programon túlmenő ismeretekhez jutó hallgatók, akik elkötelezettek a cég iránt.

https://uni-obuda.hu/2022/02/17/az-obudai-egyetem-es-a-bosch-egyutt-valositja-meg-a-jovot/


Kiemelkedő hallgatók díjazása
• Vállalati diplomadíj kialakítása

Végzős hallgatók számára, kiemelkedő szakmai minőségű szakdolgozat/diplomamunka dolgozatuk elismeréseként 

adományozott díj.

Sajtómegjelenési lehetőség, a partner a hallgatóink szakmai előrehaladását támogathatja.

• Ösztöndíjak

Közös ösztöndíjak kialakítása BSc, MSc szinteken.

Egy ösztöndíjprogram keretein belül a partner cég egy választott területen segítheti a hallgatók szakszerű képzését, szakmai 

mentorként is. Az akár több éves közös munka eredményeként a céghez elkötelezett hallgatói kör létrehozása lehetséges.

• Gyakornoki program

Gyakornoki program elvégzésének biztosítása.

Egy gyakornoki program meghirdetésével a partnercég könnyebben juthat a számára szükséges potenciális munkaerőhöz és 

képezheti azt.



K+F+I együttműködések
• Közös pályázatok generálása, kivitelezése

ÓE közös pályázatok kialakítása: hazai források (operatív programok egyedi projekt generálás, stratégiai projektek, KFI, 

kiválósági projektek, stb.), nemzetközi (Horizon Europe, egyéb programok: EIT, Danube, Interreg, stb.)

Az ÓE gyors döntéshozatallal, jó forrásakvizíciós képességgel képes elköteleződni hazai és nemzetközi projektekben 

való részvételre.

• Science Parki együttműködések

Az Óbudai Egyetem és Zsámbék Város Önkormányzata közötti együttműködés során létrejött a Jövőipari Tudományos 

és Innovációs Park (ZSTIP). A park célja, hogy segítse a helyi kutatás-fejlesztési és innovációs tevékenység erősödését 

és támogassa a hazai gazdasági növekedési potenciált. https://zsambeksciencepark.hu).

• KFI projekt generálás, kivitelezés

ÓE KFI megbízások (ÓE kivitelezés alvállalkozóként), közös projektek generálása

Karunk számos hazai és nemzetközi projektben vesz részt jelenleg is különböző szakterületeken, melyből igény szerint 

rendelkezésre bocsájtjuk szakmai tudásunkat, kutatási központjainkat és infrastruktúránkat, partnerünk vállalati 

céljainak eléréséhez.

https://zsambeksciencepark.hu/


Rendezvényszervezés
• Közös szociális programok szervezése

Tematikus rendezvények, speciális programok, esetleg verseny szervezése.

Szakmai szempontból mind az Egyetem, mind a Partner számára kiemelkedő megjelenési lehetőséggel bíró események.

• Szociális események szervezése, támogatása

Hallgatói programok, projektek támogatása (pl. Kockanap, Analóg nap, stb.).

Szoros szakmai kapcsolat jöhet létre a hallgatók és a cég között, a cég iránt elköteleződő hallgatói közösség jöhet létre.

• PR események, sajtókonferencia

Közös PR kampányok megtervezése, végrehajtása. Közös eredmények médiában való megjelenése.

• Meghívott előadások tartása

Szakértőkkel szervezett előadások tartása, workshopok a Partner igényeihez igazodva.

PR események, szakmai események (ÓE partnerhálózat meghívása).

• Szakmai események szervezése, támogatása

Hackathon, szakmai események, workshopok, szakmai/tudományos konferenciák szervezése, támogatása. Az ÓE számos 

eseményt szervez évente, melyeknél lehetőség van kiállításra, támogatásra, részvételre (http://conf.uni-obuda.hu/ - szakmai 

konferenciák).

http://conf.uni-obuda.hu/


Alumni megjelenési lehetőségek
• Tanterem örökbefogadása, elnevezése

Tanterem, labor felszerelése, brand anyagok feltüntetése.

Az örökbefogadó cég lehetőséget kap saját ismertségének növelésére a hallgatók közvetlen tanulási környezetében.

• Mecenatúra

Eszköz, pénz, vagy egyéb szakmai jellegű támogatás.

A partner támogatja a felsőoktatás minőségét, a kiemelkedő szaktudással rendelkező hallgatók munkaerőpiacra lépését.

• Támogatói megjelenítés

A támogató brandje, logoja, egyéb marketing anyagai megjelenítésre kerül a támogatói felületeken.

A cég lehetőséget kap saját ismertségének növelésére a hallgatók közvetlen tanulási környezetében.

• ÓE állásbörze
Állásbörzés való megjelenés https://allasborze.uni-obuda.hu/.
Hozzáférés a szakképzett potenciális munkavállalókhoz.
Az Állásbötzén megjelenő partnerek közvetlenül kapcsolatba léphetnek a jövő szakképzett munkavállalóival. Az esemény 
alkalmat biztosít a könnyű és gördülékeny kapcsolatteremtésre az erre nyitott hallgatókkal, akik a jövőben akár a cég 
kiemelkedő munkaerejévé válhatnak.

https://allasborze.uni-obuda.hu/


További információért kérjük vegyék fel a kapcsolatot a NIK ALUMNI 
kapcsolattartójával!

Ramirez Sarolta

 ramirez.sarolta@uni-obuda.hu


